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บันทึกข้อความ

ส่วนงาน                                                    โทร. 
ที่  			                     	วันที่   
เรื่อง   ขออนุมัติกำหนดตำแหน่งลูกจ้างโดยใช้เงินรายได้ส่วนงาน
กราบเรียน  อธิการบดี
ตามที่สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติให้ (ส่วนงาน) 				เปิดการเรียนการสอนจำนวน		สาขาวิชา เป็นหลักสูตรเดิม จำนวน	สาขาวิชา ประกอบด้วย
๑. พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา							
๒. พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา							
๓. พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา						
 	ฯลฯ
และเป็นหลักสูตรที่อนุมัติให้เปิดการเรียนการสอนใหม่ จำนวน	สาขา ประกอบด้วย
๑. พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา							
๒. พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา							
ความทราบแล้วนั้น
เพื่อให้การบริหารหลักสูตรเป็นไปเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย จึงกราบเรียนมาเพื่อขออนุมัติกำหนดตำแหน่งลูกจ้าง ประเภทวิชาการ ตำแหน่ง อาจารย์  จำนวน		อัตรา  ด้วยคุณสมบัติและมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้
	จึงกราบเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณานำเข้าพิจารณาในคณะกรรมการกำหนดโครงสร้างส่วนงารน อัตรากำลัง ตำแหน่ง และอัตราเงินเดือน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ต่อไป



	(............................)
 	หัวหน้าส่วนงาน



หมายเหตุ : ผู้ติดต่อประสานงาน 
โทร.
Email:









คุณสมบัติและมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง
ลูกจ้าง ประเภท วิชาการ ตำแหน่ง อาจารย์  เงินรายได้ส่วนงาน
สังกัด							

	ที่
	ตำแหน่ง/เลขที่
	สังกัด
	คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง

	๑
	อาจารย์
___________

	วิทยาลัยสงฆ์..........................     

	๑. เป็นบรรพชิตหรือคฤหัสถ์  
๒. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเอก สาขา………………………….. หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์  
๓. มีประสบการณ์ทำวิจัยที่มิใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา สามารถพูด อ่าน เขียนและบรรยายเป็นภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี 
๔. มีประสบการณ์สอนไม่น้อยกว่า……..ปี 
๕. มีผลงานตีพิมพ์ที่มีคุณภาพ
๖. มีทักษะด้านดิจิทัลในการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี

	๒
	อาจารย์
___________

	วิทยาลัยสงฆ์..........................

	๑. เป็นบรรพชิตหรือคฤหัสถ์  
๒. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเอก สาขา………………………….. หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์  
๓. มีประสบการณ์ทำวิจัยที่มิใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา สามารถพูด อ่าน เขียนและบรรยายเป็นภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี 
๔. มีประสบการณ์สอนไม่น้อยกว่า……..ปี 
๕. มีผลงานตีพิมพ์ที่มีคุณภาพ
๖. มีทักษะด้านดิจิทัลในการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี

	๓
	อาจารย์
___________


	วิทยาลัยสงฆ์.......................... 
	๑. เป็นบรรพชิตหรือคฤหัสถ์  
๒. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเอก สาขา………………………….. หรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์  
๓. มีประสบการณ์ทำวิจัยที่มิใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา สามารถพูด อ่าน เขียนและบรรยายเป็นภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี 
๔. มีประสบการณ์สอนไม่น้อยกว่า……..ปี 
๕. มีผลงานตีพิมพ์ที่มีคุณภาพ
๖. มีทักษะด้านดิจิทัลในการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี



ฯลฯ











ข้อมูลประกอบการพิจารณา อัตรากำลัง สังกัด 			
		(๑) อัตรากำลังที่มีอยู่จริงจำนวน	รูป/คน (ไม่รวมอัตราว่าง) 
		(๒) อัตรากำลัง สังกัด 			ตามมติสภามหาวิทยาลัย ๓/๒๕๕๘  จำนวน	อัตรา
ประกอบด้วย
	
	บุคลากร
	ลูกจ้าง
	ร้อยละ
	

	สถานะ
	บรรพชิต
	คฤหัสถ์
	บรรพชิต
	คฤหัสถ์
	บรรพชิต
	คฤหัสถ์
	จำนวน

	
	(๑)
	(๒)
	(๓)
	(๔)
	(๑)+(๓)
	(๒)+(๔)
	นิสิต

	รวม ๑ + ๒
	XX
	XX
	XX
	XX
	XX
	XX
	-

	๑. ตำแหน่งปฏิบัติการวิชาชีพ
	XX
	XX
	XX
	XX
	XX
	XX
	-

	สำนักงานวิทยาเขต 
	
	
	
	
	
	
	

	   (๑) ส่วนงานบริหาร
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	-

	   (๒) ส่วนคลังและทรัพย์สิน
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	-

	สำนักวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	

	   (๓) ส่วนสนับสนุนวิชาการ 
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	-

	วิทยาลัยสงฆ์……………………………………. 
	
	
	
	
	
	
	

	   (๔) สำนักงานวิทยาลัย 
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	-

	๒. ตำแหน่งวิชาการ
	XX
	XX
	XX
	XX
	XX
	XX
	XXX

	   (๑) พธ.บ. (สาขาวิชา..................................)
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	XX

	   (๒) พธ.บ. (สาขาวิชา..................................)
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	XX

	        ฯลฯ
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บุคลากร ตำแหน่งปฏิบัติการวิชาชีพ ว่าง	อัตรา  
บุคลากร เงินรายได้ส่วนงาน ตำแหน่งปฏิบัติการวิชาชีพ ว่าง		อัตรา   
บุคลากร ตำแหน่งอาจารย์ ว่าง		อัตรา   
บุคลากร เงินรายได้ส่วนงาน ตำแหน่งอาจารย์ ว่าง		อัตรา   
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